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Forord

Valkommen att ta del av Swecares
verksamhetsberattelse for 2023.

Har skildrar vi den verksamhet som
stiftelsen bedrivit under aret, vilka
aktiviteter som genomfoérts for vara
medlemmar och partners, satsningar
och vad vi har i sikte for 2024.

Trevlig lasning!
Swecare




Att jobba pa Swecare innebar att vakna varje morgon
med spannande arbetsuppgifter framfor sig och ofta
hantera helt nya utmaningar och hitta pa nya kreativa
satt att bedriva en bra verksamhet for vara éver
hundra medlemmar. Det innebar att man befinner
sig i ett natverk med otroligt engagerade manniskor
som Vill mycket. Framfor allt férbattra manniskors
héalsa men adven bidra till en positiv och hallbar
utveckling i varlden generellt.

Under 2023 kom verksamheten till stor del att praglas
av att Sverige innehade ordférandehatten for
Europeiska unionen. Till de stora ministermotena pa
svensk mark bistod Swecare med exklusivt framtagna
utstallningar om svensk halsa och life science. Med
anledning av den fullskaliga ryska invasionen blev
aven Ukraina ett viktigt fokus. Swecares arsméote
besdktes av en ukrainsk vice halsominister med
delegation och mot slutet av aret arrangerade
Swecare tillsammans med Socialdepartementet
konferensen “Support to the Recovery and
Development of Health Care in Ukraine”. Ett massivt
deltagande fran foretag, sjukhus, akademi och
civilsamhalle och inte minst den ukrainske
halsoministern Viktor Liashko som var med pa plats.
P& kommunikationsomradet flyttade vi fram
positionerna rejalt, dels med EU-utstallningarna som
togs fram i Sverigeprofilen, den digitala plattformen
HealthbySweden och inte minst med lanseringen av
Swecares nya podcast.

Tiden gar fort nar man har roligt och nu ar vi plétsligt
en bra bit in i 2024. Ett ar som har beskrivits som ett
supervalar. Utmaningarna ar manga nar
befolkningarna i inte mindre an atta av tio av varldens
mest befolkade lander gar till val, daribland Indien,
USA, Europeiska unionen, Storbritannien och en lang
rad lander i Asien.

Utgangen ar inte sjalvklar i ndgot av dessa lander och
experterna spekulerar i vad effekterna kan bliom
auktoritara ledare tar dver.

For att avsluta med nagot positivt sa vill jag ndmna
den svenska héalsoexporten som gar som taget. Under
2023 slogs alla rekord med en toppnotering pa 152
miljarder kronor! Det gor halsoexporten till Sveriges
nast storsta exportkategori, stérre an exempelvis tra,
jarn och stal. De positiva siffrorna bekraftas av vara
medlemmar i var arliga Halsoexportbarometer. Dar
rapporteras om dkade exportorderingangar och stor
optimism infér framtiden. Men nog finns det
utmaningar ocksa, var tredje medlemsféretag
upplever svarigheter med att komma i kontakt med
kunder och aven finansiering har blivit allt svarare. Vi
ar 6vertygade om att vi, med ratt verktyg och starkta
framjandeinsatser, kan frigéra den potential som finns
pa omradet och vagar lova att Swecares
medlemskrets kommer bidra bade till god halsa och
utveckling, sdval som att dka de svenska
exportsiffrorna.

Jag vill tacka vara medarbetare, medlemmar och
partners for deras entusiasm och starka engagemang
att fortsatta satta Sverige och svensk halso- och
sjukvard och life science pa den internationella
kartan. | &r viktigare an nagonsin!

Papr

Maria Helling

VD, Swecare



Swecare skapar motesplatser dar den
svenska life science-sektorn kan
starka sina internationella relationer.

Runt om i varlden saknas jamlik tillgang till en
god halso- och sjukvard, vilket gar ut 6ver
utveckling, tillvaxt och manniskors livskvalitet.
Svenska produkter, tjanster och kunskaper ar
ofta varldsledande och behdvs for att forbattra
manniskors halsa. Swecare hjalper den
svenska life science-sektorn att starka sina
internationella relationer och att 6ka sin
export.

HISTORIK

Swecare ar en stiftelse som grundades 1978 av
staten genom Social- och
Utrikesdepartementen, Landstingsférbundet
och Exportradet tillsammans med 30 svenska
foretag verksamma inom halso- och sjukvard.
Syftet var att skapa en organisation for att
stodja export och internationalisering av den
svenska halso- och sjukvardsbranschen.
Swecares natverk ar unikt med sin oberoende
plattform fér branschoéverskridande
samverkan. Offentlig verksamhet,
organisationer, myndigheter, forskning och
naringslivinom halso- och sjukvard, omsorg
och life science samverkar i natverket med
syfte att utveckla internationella affarer.

VISION

Swecares vision ar en varld dar alla har en god
och jamlik halsa samt tillgang till hallbar vard av
hog kvalitet.

VERKSAMHETSIDE

Swecare skapar motesplatser dar intressenter inom
den svenska life science-sektorn kan starka sina
internationella relationer.

MISSION

Swecare vill bidra till 6kad export av svenska
produkter, tjanster och kunskaper inom life
science-omradet.



EN UNIK ROLL

Swecare ar en medlemsstyrd organisation som samtidigt fungerar som Socialdepartementets
operativa aktor vad galler det exportframjande arbetet pa life science-omradet. Denna balans ar
central. Swecares verksamhet bestar till stor del av aktiviteter som ska fungera som
kontaktskapande samt marknadsféra och accelerera satsningar pa internationalisering och export
for svenska foretag inom life science-omradet. Stoédet fran det offentliga Sveriges representanter
syftar till att 6ppna doérrar till andra landers beslutsfattare samt att bistd med kunnande om policy-
och systemfragor.

Medlemmarna paverkar genom sitt engagemang och sina inspel inriktningen pa Swecares
verksamhet. Arbetet pa hemmaplan ar viktigt for Swecare och tillsammans med
delegationsresorna utgér inkommande besok och aktiviteter i natverk kring aktuella fragor
grunden i verksamheten. Under 2023 har Swecare haft 113 medlemmar men nar ut till betydligt fler
via ett brett natverk av branschorganisationer och samarbetspartners

SWECARE EXPORT AWARDS
Varje ar bjuder Swecare in till att bland Swecares medlemmar nominera arets pristagare till
Swecare Export Awards som bestar av tva priser; Swecare Export Award och Swecare Rising Star

Award.

Swecare Export Awards syftar till att ge 6kad synlighet fér life science-branschen genom att
uppmarksamma och beléna framgangsrika och foredémliga medlemsféretag som utmarkt sig
speciellt och bidragit till positiv uppmarksamhet for branschen och lyckats satta svensk export pa
den internationella kartan.

Den 27 april pa Swecares arskonferens presenterade socialminister Jakob Forssmed foretagen
Devyser Diagnostics och AlgoDx som arets vinnare av det svenska exportpriset “Swecare Export
Awards” 2023.

Behoéver ditt foretag kunskap och kontakter for att expandera pa varldsmarknaden?
Valkommen att kontakta oss for att veta mer om vara kunskapsomraden,
aktiviteter och hur vi kan hjalpa dig.



TILLGANG TILL SWECARES SVENSKA OCH
INTERNATIONELLA NATVERK

Samverkan med andra, bade privata och
offentliga aktdrer, anger de flesta medlemmar
vara det stérsta vardet med medlemskapet i
Swecare. Vi arbetar kontinuerligt for att
expandera natverket genom langsiktiga
samarbeten med liknande organisationer
utomlands och utlandska ambassader i
Sverige. Utover internationella
framjandeaktiviteter ordnas varje ar
aterkommande natverkstraffar dar
medlemmarna kan natverka och utbyta
erfarenheter.

KUNSKAPSFORMEDLANDE AKTIVITETER
SOM OKAR ERA EXPORTMOJLIGHETER
Swecare arrangerar varje ar manga seminarier
och event med syfte att formedla kunskap
som ar anvandbar i medlemmarnas
exportarbete. Ofta handlar seminarierna om
marknader - halsosystem och férutsattningar
pa marknaden, olika landers utmaningar och
behov, samt affarsmojligheter dar.

Seminarierna kan ocksa handla om olika
tematiska omraden eller olika aspekter av
foretags internationalisering. Ofta genomfor vi
dessa seminarier tillsammans med
samarbetspartners och garna tillsammans
med vara medlemmar. P4 majoriteten av
dessa ar det kostnadsfritt att delta for alla
anstallda pa vara medlemsféretag.

VARA ATERKOMMANDE
NATVERKSTRAFFAR AR:

Swecares arsmoétesdag: Varje ar i april eller
mMaj arrangeras Swecares arsmote med
efterfoljande arskonferens. Det ar en av vara
storsta motesplatser dar beslutsfattare och
medlemmar i Swecare mots fér att under ett
specifikt tema diskutera branschens
utmaningar och mojligheter framat.

VD-traffen: Nar mojligheten ges, star
Socialdepartementet vard for en natverkstraff
exklusivt for VD:arna i Swecares
medlemsforetag. Utdver mojligheten att
utbyta erfarenheter och knyta kontakter med
andra foretag sa ger VD-traffen ocksa ett
tillfalle till dialog med den politiska ledningen
pa Socialdepartementet om vilka behov
branschen har pa exportomradet, hur
framjandet bor utformas och vilka omraden
som ska satsas pa framover.

Swecares julmingel: Att under avslappnade
former fa traffa andra i branschen och
diskutera aret som gatt brukar vara ett
valbesokt och uppskattat event bland vara
medlemmar. Nagon for branschen aktuell
talare delar med sig av sina tankar och vi
summerar arets verksamhet i vara trevliga
lokaler pa Sveavagen 63.



Alla foretag inom life science-sektorn kan bli
medlemmar i Swecare. Aven offentliga
verksamheter och forskningsaktérer inom
halso- och sjukvard &r varmt valkomna som
medlemmar. Life science-sektorn omfattar
foretag, forskare och offentliga aktérer som
bidrar till att fraimja manniskors halsa.

GCrafen nedan visar en sammanstallning av
Swecares medlemsutveckling fran 2006 till
2023. Under 2023 tillkom sex nya medlemmar

och per sista december var antalet medlemmar
sammanlagt 113.
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Under de forsta manaderna av 2024 har
vi fatt in tvd nya medlemmar, sa vi ser
positivt pa utvecklingen aven
kommande ar trots det oroliga
varldslaget.

Swecare arbetar kontinuerligt med att
halla en god kontakt med
medlemmarna och kontinuerligt titta pa
nya potentiella medlemmar som kan
bidra med kunskap till natverket. Arets
medlemsundersdkning har hjalpt oss fa
bra koll pa prioriterade marknader och
vilket stéd vara medlemmar efterfragar.
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MOT DEVYSER -
VINNAREN AV EXPORT

AWARDS 2023

Som ledande inom DNA-diagnostik arbetar
Devyser for att varje patient ska fa en korrekt
diagnos pa kortast méjliga tid. Sedan de tog hem
titeln Swecare Export Award har de fortsatt skorda
framgangar i bade Nordamerika och Europa, men
ocksa tecknat ett exklusivt distributérsavtal fér
sina transplantationsprodukter med amerikanska
medicinteknikjatten Thermo Fisher Scientific. Vad
ligger bakom den starka utvecklingen, vilka
utmaningar kan man stéta pa och vad kommer att
sta i fokus under 2024? Vi fragar Fredrik Alpsten, vd
for det svenska foretaget.

Vad ar Devyser for bolag?

Devyser ar ett mycket snabbvaxande diagnostikbolag
med egen utveckling och tillverkning. Forsaljningen
sker for narvarande i drygt 65 lander, dels via en egen
saljorganisation i utvalda lander och dels via
distributdrer. Devyser saljer genetiska tester for
diverse arftliga sjukdomar, for olika cancertester och
tester for monitorering efter transplantation.

Beratta lite om era visioner. Var ar ni pa vig?
Bolaget ar valdigt visionsdrivet. Visionen ar att alla
manniskor ska fa en korrekt diagnos sa snabbt som
mojlig. For vi vet att far man sin diagnos snabbt, sa
pabdrjas behandlingen snabbt och
overlevnadschansen dkar dramatiskt.

Ni har en fortsatt stark forsaljningstillvaxt. Vad
ligger bakom den starka utvecklingen och hur ser
ni pa marknadslaget? Finns det nagra utmaningar?
Var starka forsaljningstillvaxt ar en kombination av
hog marknadstillvaxt (vissa av var marknader har en
tillvaxt pa 40-60%) och att vi investerat mycket i var
saljorganisation under de senaste aren.

Fredrik Alpsten
CEO

For narvarande ser vi inte
nagot som kommer paverka
0ss negativt. Vi ser till och med
mojligheter att bade lansera
fler produkter och konvertera
fler distributionsmarknader till
direktmarknader.

Foér narvarande ser vi inte ndgot som kommer
paverka oss negativt. Vi ser till och med mdjligheter
att bade lansera fler produkter och konvertera fler
distributionsmarknader till direktmarknader.

Vad kommer att sta i fokus under 2024?

Vi tror mycket pa den amerikanska marknaden.
Under 2023 invigde vi ett labb i Atlanta i Georgia och
mycket fokus kommer darfor bli pa att dra in kunder
till labbet. Vi ser ocksa en mangd andra majlighet pa
den nordamerikanska marknaden. Vi har flera
produkter som vi ar mycket optimistiska om.

Dvysr.



Den 27 april forra aret tog ni hem titeln Swecare
Export Award 2023, hur var det att vinna?

Det var fantastiskt. Eftersom forsaljningen i Sverige
enbart representerar 3-4% av var totala forsaljning sa
har vi tidigare varit valdigt okanda i Sverige. Med
titeln Swecare Export Award har svenskar inom vart
omrade definitivt fatt kinnedom om oss. Detta
hjalper oss mycket, inte minst vid rekryteringar.

Kort om Devyser

Devyser utvecklar, tillverkar och saljer diagnostiska
|6sningar och analystjanster till kliniska laboratorier i
fler an 65 lander. Deras produkter anvands for
avancerad genetisk testning inom omradena arftliga
sjukdomar, onkologi och transplantation. De ger
moajlighet att skraddarsy cancerbehandlingar,
diagnosticera ett stort antal genetiska sjukdomar och
att folja upp transplanterade patienter. Devysers
produkter och unika, patenterade I6sning som bara
anvander ett enda provror férenklar genetiska
testprocesser, forbattrar provgenomstréomningen,
minimerar manuella moment och ger snabba
resultat.

Devyser som grundades 2004 och har sitt sate i
Stockholm, och atta egna forsaljningskontor i Europa
och USA. Féretaget driver ocksa Devyser Genomic
Laboratories, ett CLIA-certifierat laboratorium i
Atlanta, USA. Under 2022 certifierades Devysers
kvalitetsledningssystem enligt IVDR och ett antal av
foretagets produkter har sedan dess certifierats
enligt IVDR.

For mer information, besdok www.devyser.com

Juryns motivering:

Arets vinnare ar en pionjar inom avancerad
genetisk testning, DNA-diagnostik. Foretaget
befinner sig vid forskningsfronten inom ett av de
omraden som har majlighet att revolutionera
sjukvarden genom att tidigt kunna identifiera och
forutspa sjukdomar. Genom malsattningen att
varje patient ska fa en korrekt diagnos pa sa kort
tid som mojligt, bidrar man till en utveckling med
fokus pa patient och vardgivare med hansyn till
hallbarhet och resurser. Fran boérjan ett
forskningsbolag som fran huvudkontoret i
Hagersten tagit fram 29 olika produkter som nu
finns tillgangliga i 50 lander. Med intensiva
exportsatsningar de senaste aren har man gjort en
fantastisk tillvaxtresa med stora
forsaljningsframgangar dar 92 procent av den
totala forsaljningen utgors av exportinkomster.
Arets vinnare av Swecare Export Award 2023 ar
Devyser Diagnostics.

Priset delades ut av socialminister Jakob
Forssmed vid Swecares arsmoteskonferens, 27
april 2023 och togs emot av Ulf Klangby, vice vd
och grundare Devyser Diagnostics .

— Arets vinnare av Swecare Export Awards 2023 har
trots arets stora utmaningar lyckats pavisa
framgangsrika exportsatsningar av svenska
produkter, tjanster och kunskaper som forbattrar
manniskors halsa i Sverige, och runt om i varlden,
sager socialminister Jakob Forssmed.




DET KOMMUNIKATIVA ARBETET
Det kommunikativa arbetet har under aret
tagit stora kliv framat. Swecare har fortsatt
arbetet med att forbattra kommunikationen
med befintliga och potentiella medlemmar
samt sprida kunskap om Swecares
medlemserbjudande. Swecares framsta
kommunikationskanaler ar LinkedIn och
Instagram.

HEALTHBYSWEDEN

For att synliggora bade Swecares medlemmar
och svenska styrkeomraden har Swecare tagit
fram en "digital medlemsplattform”, for
internationella intressenter och beslutsfattare,
dar besokaren far bekanta sig med svensk life
science pa ett dvergripande plan och sedan
mer specifikt Swecares fem tematiska
omraden och Swecares medlemmar.

Inne i de tematiska "rummen” far besdkaren
ta del av Sveriges styrkor och den globala
utmaningen inom det sarskilda omradet och
vilka av Swecares medlemmar som verkar
inom omradet. Utoéver det finns statistik, korta
videoklipp, publikationer eller rapporter av
relevanta aktorer. Plattformen delas enkelt via
en QR kod och kan &ven visas pa touch
screen. Plattformen har under hésten bytt
utseende och namn till Health by Sweden och
nylanserades den 7 december vid Swecares
julmingel.

Stella Ezimoha

Head of Communications

Swecare har kraftigt flyttat fram sin
position i kommunikationsarbetet de
senaste aren. Det har varit en
gemensam och framgangsrik insats att
integrera kommunikationsaspekten i
varje aktivitet och verksamhetsmal.
Detta har genererat konkreta resultat i
form av 6kad interaktion, storre
uppmarksamhet av Swecares
aktiviteter, synlighet av halsoexporten i
media, dkade synergier med partners
och andra framjandeaktorer samt ett
bidrag till att starka Sveriges varumarke
som en framstdende halsonation - med
vara medlemmars innovationer som
framsta exempel.

SOCIALA MEDIER

Under hosten har Swecare stegvis andrat
grafisk profil till den s k Sverige-profilen. Syftet
ar att ytterligare starka legitimiteten for
Swecare som framjandeaktor och att 6ka
synergier med ambassader och andra
Sverigeframjare. Swecare dkar stadigt i sociala
medier vad galler interaktion, féljare och
uppmarksamhet av vara aktiviteter. Under
2023 6kade vi med 1000 nya foljare!



—

NYHETSBREV

Swecares nyhetsbrev gar ut manadsvis och
innehaller information om vad som ar pa gang,
inbjudningar till medlemsaktiviteter och
natverkstraffar. Dar sprids ocksa information om
vara partners event samt sammanfattningar av
genomforda aktiviteter.

Under Nyhetsrum pa www.swecare.se listar vi vara
senaste pressmeddelanden, intervjuer och inlagg
pa sociala medier.

MEDLEMSFORUM PA LINKEDIN

| ett slutet forum pa Linkedin kan medlemmarna
kommunicera och utbyta information och tankar.
Utover att medlemmar kan lyfta fragor ger det
Swecare en majlighet att snabbt och enkelt nd ut
med inbjudningar och medlemsinformation eller
fragor.

SWECARE PODCAST

Swecare lanserade under 2023 en podcast som ska
lyfta svenska styrkor och erfarenheter med fokus pa
lardomar, utmaningar och framgangsrecept.
Malgruppen ar internationella beslutsfattare.

Forsta avsnittet lanserades 7 december i samband
med Swecares julmingel. Podcasten marknadsfors i
Swecares kommunikationskanaler, plattform och
som en del i Svenska Institutets framjandematerial
for life science till utlandsmyndigheter.

Under mars 2024 slapptes avsnitt tva som handlar
om Sveriges framgangar pa innovationsomradet.

Swecare
Podcast

HealthbySweden.com



https://www.linkedin.com/company/swecare
https://instagram.com/swecare
https://www.swecare.se/swedishlifescience/

MOT TEAMET BAKOM PODCASTEN

Hur startade detta projekt?

Swecare arbetar utifran 5 tematiska omraden och vi har
tidigare framtagit interaktiva broschyrer pa Cancer och
IPC-omradet. Nar det var dags att ta fram ett
framjandematerial for digitaliseringsomradet foreslog
fokusgruppen bestaende av styrelsemedlemmar, att en
podcast vore ett bra medium! Dels for att det ar
lattillgangligt och dartill for att det ar ett format som
tilldter att pa ett engagerande satt beskriva den svenska
erfarenheten av digitalisering, ndgot som fokusgruppen
framholl boér sta i fokus.

Vem riktar sig podden till?

Podden riktar sig till internationella intressenter av
svensk halso- och sjukvard samt svenska lésningar och
innovationer. Podden ar ett generellt framjandeverktyg
som vi hoppas kan generera konkreta kontakter,
genom att vi hanvisar till vdra medlemmar via var
plattform samt att kontakta Swecare om de vill veta
mer. | andra hand ar forstas svenska aktorer inom
sektorn en malgrupp, for de som soker inspiration och
insikter om olika svensk life science och dess
innovationer.

Hur skapar ni ett avsnitt?

Utifran aktualitet eller tips fran vara medlemmar,
utvecklar vi en idé om ett amne vi vill utforska. Sedan
gor vi research for att fordjupa oss i amnet och
kontaktar [ampliga aktorer. Darefter skriver vi manus,
vilket ar bade en klurig och kreativ process, eftersom
innehallet ska vara bade korrekt och engagerande. Vi
lagger fokus pa att identifiera en intressant miljo och
forbereder intervjuprocessen genom att formulera
fragor till poddgasterna. Nar intervjun ar klar tar vi oss
an klippning och ljudredigering.

Vad har varit mest utmanande?

Det mest utmanande ar att omsatta en idé till
verklighet och en fungerande helhet. Det finns sa
manga intressanta innovationer och spar i en story,
men avsnitten ska vara max 20 minuter ldnga och det
galler att satta tydliga granser for processen och
avshittets innehall. Ett avsnitt maste inte vara
uttdmmande - finns det intressanta sidospar kan det
bli ett uppfoljande avsnitt, resonerar vi!

Vem kan vara med? Och hur kan man bidra med
innehall?

Podcasten ar ett konkret verktyg for oss att lyfta vara
medlemmar, sa sjalvklart uppmuntrar vi er till att
medverka genom att antingen komma med férslag pa
ett case eller lyssna pa podcasten och ge konstruktiv
feedback. Podcastens spridning ar ocksa beroende av
att vara medlemmar delar den i sina kanaler, s det ar
forstas alltid uppskattat! Alla idéer eller tankar ar
valkomna, mejla oss pa: podcast@swecare.se

Varfér ska man lyssna pa just den har podden?

Den har podden ar inte en vanlig "snackpodd" som
pagar i en timme, utan en narrativ podcast med en
ljudboksliknande kansla. Den ar perfekt for dig som vill
folja med pa en spannande life science-resa till och fran
jobbet, under lunchrasten eller som avkoppling nar du
kommer hem.

Skanna for
att lyssna!



mailto:podcast@swecare.se

Swecare ar en spannande arbetsplats dar
ingen dag ar den andra lik. Vi tror pa att fa in
nya tankesatt och unga talanger. Darfor ar vi
glada éver att arligen valkomna praktikanter
till oss under var- och hosttermin.

Under 2023 har vi haft tva praktikanter, Louise
Thomasson fran Foérsvarshégskolan i Stockholm
och Dylan Collin fran Sédertérns Hogskola.
Bada har aktivt bidragit med sin kunskap och
arbetskraft inom den vanliga verksamheten
men ocksd inom det kommmunikativa arbetet.

Att ta emot en praktikant ar bade intressant och
stimulerande och bidrar till nya perspektiv samt
utveckling av internationaliseringsarbetet pa
Swecare. Trots att praktikanterna haft olika
studieinriktning, sa ser vi att Swecares som
praktikplats har varit givande och gett dem en

erfarenhet rikare.

Under 2024 planerar vi att ta in tva praktikanter
under hostterminen, en som kommer att vara
delaktig i vara aktiviteter och en som kommer
att vara en del av det kommunikativa arbetet.
Swecare har nu ett samarbete med Sddertérns
hogskola, dar vi hoppas pa att kunna valkomna
studenter fran medievetarprogrammet varje
termin.
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Louise Thomasson

Dylan Collin



Sedan den 1 september 2023 ar Jeanette Edblad
chef for life science-kontoret i Regeringskansliet.
Har berattar hon bl.a. om utmaningar fér sektorn,
hur kontoret kan bidra till att starka svenska life
science, liksom vilken hennes viktigaste uppgift ar
framat.

Beratta kort om dig. Vem ar du?

Jag har en lang bakgrund i Regeringskansliet, och har
arbetat med olika fragor inom narings- innovations-
och regional tillvaxtpolitik, i olika roller. Jag har ocksa
jobbat regionalt och pa myndighet. Branschfragorna
kring life science i Regeringskansliet har jag jobbat
med tidigare, men de senaste aren har jag haft olika
ledande roller och da jobbat bredare och med
systemfrdgor som ror det svenska
innovationssystemet och darmed flera branscher.

Nu har jag sedan i hostas formanen och uppdraget
att halla ihop life science-kontorets arbete, som
innefattar tre departements arbete med life science-
policy, och det strategiska arbetet som pagar att bidra
till att sakra att Sverige har forutsattningar att vara
ledande life science-nation.

Du tilltradde som chef for life science-kontoret den
1september 2023. Vilka ar de stérsta utmaningarna
for life science-sektorn som du ser det och vad ser
du som din viktigaste uppgift framat?

Min viktigaste uppgift ar att sd 1dngt som mojligt
bidra till att fa till en kraftsamling kring ett antal
avgorande fragor for att starka svensk konkurrenskraft
inom life science. Sverige har ju en god tradition nar
det galler att samverka och ska vara patienter i
slutdndan fa tillgang till basta méjliga vard i hela
landet, s& finns det ett antal frdgor som ar sarskilt
viktiga for sektorn att kraftsamla runt. En sddan, som
lyfts av de flesta, ar att genomfdrandet av kliniska
prévningar behdver bli battre.

Jeanette Edblad

Chef for regeringens
life science-kontor

Min viktigaste uppgift ar att sa
langt som madjligt bidra till att
fa till en kraftsamling kring ett
antal avgorande fragor for att

starka svensk konkurrenskraft
inom life science.

En annan frdga som far betraktas som kritisk handlar
om implementeringen av precisionsmedicin/halsa
och dar ar forutsattningarna for delning av halsodata
och digital infrastruktur centrala om svensk vard och
svensk life science ska kunna ligga i framkant.
Regeringen har tagit flera viktiga initiativ som ror
uppbyggnaden av en nationell digital infrastruktur
och arbete pagar verkligen.

Vi behover ocksd bygga vidare p3, och utveckla
Sveriges bevisade formaga att leverera bade
vetenskaplig och teknisk excellens samt innovationer
som bidrar till global halsa. Sasom utvecklingen och
den globala konkurrensen ser ut behéver vi halla i
denna férmaga och bli annu battre, t ex pa att arbeta
tvarsektoriellt med delar av tech-industrin, och att
arbeta tvardisciplinart.



Vi behoéver ocksa bygga strategiska partnerskap och
samarbeten i landet och med andra lander.
Regeringskansliet arbetar just nu pa en forsknings-
och innovationspolitisk proposition som kommer
under aret, och som brukar ha stor betydelse for ett
forskningstungt omrade som life science.

Den 19 december 2023 bjéd Ebba Busch, Jakob
Forssmed och Mats Persson in till en hearing med
representanter for life science-sektorn. Namn tre
saker som du tar med dig fran den?

| hearingen bad vi aktérerna uttrycka vad de anser ar
de viktigaste omradena i den nationella strategin for
life science och hur de ser pa de nuvarande
malsattningarna i strategin. Om jag ska ndmna tre
exempel pa vad jag tar med mig fran hearingen ar
det 1) vikten av att utveckla den digitala
infrastrukturen eftersom den data som tas fram for
att generera ny kunskap ar avgoérande for svensk
halso- och sjukvard, 2) behovet att na fran forskning
och innovation till implementering i halso- och
sjukvarden och 3) behovet av spelregler for
naringslivet, av forutsagbara och langsiktiga regelverk
och system samt kortare ledtider. Och sa sjalvklart
den frdga som ar helt grundlaggande for en
kunskapsintensiv sektor: tillgangen till kompetens.

Det som diskuterades under det har motet och alla
andra medskick vid olika typer av mdten, samt inspel
till den kommmande forsknings- och
innovationspropositionen, finns med i arbetet nar en
uppdatering av den nationella life science-strategin
nu tas fram under aret.

Er roll ar att vara Regeringskansliets naturliga
kontaktpunkt och ingang for life science-
relaterade fragor for externa parter. Hur tar man pa
basta satt kontakt?

Tack och lov finns det manga som ar intresserade av
att dela med sig och som vill samarbeta med oss pa
kontoret och med mig, sé jag upplever att dorrarna ar
helt 6ppna. Det har inte varit nagot problem alls att f&
kontakt, och i de flesta fall har initiativet till kontakt
forst kommit utifrdn. Och att sd manga kontaktar oss
har nog att géra med att det finns en stor samsyn och
vilja att fa till stand en 6kad samverkan kring ett antal
trangande fragor, for svensk konkurrenskraft och for
patienternas basta. Det ar valdigt inspirerande och
gor ett utmanande arbete ndgot lattare.

Det finns en stor samsyn och
vilja att fa till stand en 6kad
samverkan kring ett antal
trangande fragor, for svensk
konkurrenskraft och for
patienternas basta. Det ar
valdigt inspirerande och goér ett
utmanande arbete nagot
lattare.
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Swecare har under aret fortsatt utveckla sina fem
tematiska omraden. Arbetet syftar till att ta fram
marknadsféringsmaterial och mer systematiskt visa
upp svenska styrkeomraden som sammanfaller
med stora globala utmaningar. Tillsammans med
beskrivningar av det svenska systemet, sjukvarden
och forskningen lyfts framgangsrika exempel,
innovationer och lésningar fran den svenska life
science sektorn fram.

CANCER CARE

Under aret har vi uppdaterat var broschyr -

Treating and Defeating Cancer - the Swedish Way.
| broschyren beskrivs det svenska systemet,

patientresan och spannande forskning och innovation.

Med hjalp av materialet ska vi flytta fram positionerna
for svenska l6sningar inom canceromradet. Ett stort
antal experter och féretag har engagerats och bidragit
med material i form av artiklar, bilder och filmer.

INFECTION & PREVENTION CONTROL

Inom omradet infektionsprevention har vi producerat
en ny broschyr - Infection Prevention and Control -
the Swedish Way kopplat till vardrelaterade
infektioner och antibiotikaresistens. Sveriges
kompetens pa omradet ar hég och under varen 2022
tillsatte regeringen en ambassador for
antibiotikaresistensarbetet.

DIGITAL TRANSFORMATION OF HEALTHCARE
Sverige ar hem for flertalet av Europas storsta och
mest snabbvaxande e-halsoféretag. Dessutom har
efterfrdgan pa e-halsotjanster kraftigt dkat under
pandemin. Sverige har sedan tidigare en vision och en
nationell malsattning att bli varldsledande inom e-
halsa.
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Under aret har vi arbetat med omradet Digital
Transformation of Healthcare dar man tillsammans
med ett antal styrelsemedlemmar landat i att skapa
en podd-serie pd omradet. Projektet lanserades
under maj och premiaravsnittet spelades upp den 7
december under Swecares julmingel..

AGING, PREVENTION & LIFESTYLE

Swecare har under en langre tid jobbat med
aldrande och livstilsrelaterade fragor. Det finns aven
ett stort internationellt intresse kring detta omrade.

SMART AND SAFE HOSPITALS

Tillsammans med Business Sweden och en grupp
foretag arbetar Swecare pa att ta fram en modell for
att kunna arbeta mer framgangsrikt med
helhetslésningar.



HALSOEXPORTBAROMETERN &r en rapport som
Swecare lanserar varje ar, dar svensk hélsoexport
kartlaggs.

Kartlaggningen grundar sig pa SCB:s exportsiffror och
kompletteras av den medlemsundersékning Swecare
genomfor i slutet av varje ar, samt intervjuer fran ett par
medlemsforetag. Syftet med rapporten ar att
uppmarksamma halsa som en av Sveriges framsta
exportkategorier och samtidigt lyfta de
exportrelaterade utmaningar som vara medlemmar
upplever att de star infor.

1 2023 ars rapport framgick det att Svensk
halsoexport slog nya rekord med en toppnotering pa
139,4 miljarder kronor 2022, enligt siffror fran SCB.

Det var en kraftig 6kning med nastan 40 procent
jamfort med foregaende ar. | verkligheten ar den
svenska halsoexporten storre an sa, eftersom dessa
siffror enbart avser lakemedel. Halsa ar darmed en av
Sveriges storsta exportkategorier, klart storre an
traditionella svenska exportgrenar som skogsprodukter
och jarn- och stalprodukter.

I rapporten lyfter Swecare att den positiva utveckling
vi sett inte kan tas for given. | dialog med vara
medlemmar framhalls att regelverken och
forutsattningarna i Sverige maste tas pa storsta allvar.
Efter tuffa ar med pandemi och sviktande
varldsekonomi efterfrdgas ocksa en forstarkning av de
exportfradmjande insatserna sa att fler sma och
medelstora foretag kan och vagar exportera, aven till
marknader utanfér Europas granser. Annars riskerar vi
att tappa en av Sveriges viktigaste exportkategorier och
var position som framstaende halsonation.

Under mars 2024 slapptes den femte versionen av
rapporten och uppmarksammades stort i media.

- De senaste aren har halsoexporten foljt
en tydligt uppatgaende trend och mer
an férdubblats. Detta ar av stor
betydelse fér Sveriges tillvaxt,
sysselsattning och valstadnd och bidrar
dessutom till utveckling och god halsa
runt om i varlden, sager Maria Helling.

Las alla publikationer av
Halsoexportbarometern
har:




1

\ Treating
and
defeating
cancer

—the Swedish way. |
ail 3

Svensk halso- och sjukvard pa EU-
ordféorandeskapets konferenser
och moten

| ssmband med det svenska ordférandeskapet i EU
(januari —juni 2023) genomfoérdes ett stort antal
hognivamaoten och konferenser i Sverige pa
Scandinavian XPO i Arlandastad. Ett antal av dessa
moten fokuserade pa halso-och sjukvard, dar
Socialdepartementet ansvarade for planering och
genomforande av detta i samarbete med ett
specialinrattat ordférandeskapskansli, SES23.

Swecare tillsammans med branschorganisationen LIF
fick under hosten 2022 i uppdrag av
Socialdepartementet att ta fram utstallningar
kopplade till varje tema. Malgruppen ar experter,
ministrar, generaldirektorer fran myndigheter i EU,
representanter fran kommissionen och EU-
parlamentet samt de berérda EU-myndigheterna.
Utstallningarna utgick ifran Svenska institutets
kommunikationskoncept Pioneer the Possible.
Materialet som togs fram kan och har ateranvants i
andra exportframjande sammanhang som
Internationell cancerkonferens pa Karolinska
Universitetssjukhuset i maj, avslutande Life Science-
mingel och Ukraina-konferensen i december 2023..

Under det svenska EU-ordférandeskapets program
visades utstallningen upp vid tre tillfallen:

o1 februari: Hognivakonferens om cancer som
besdktess av EU:s halsokommissionar Kyriakides.

> 6-7 mars: Hognivamote om antibiotikaresistens
(AMR) dar kronprincessparet deltog.

° 4-5 maj: EPSCO, rddet for sysselsattning,
socialpolitik, halsa och konsumentfragor som
samlade EU:s halsoministrar
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Maria Helling

VD Swecare

Vi ar mycket glada 6ver att ha fatt
mojligheten att visa upp den har
utstallningen i samband med att
experter fran hela EU besdkte
Sverige och diskuterade
framtidens utmaningar. Sverige
ar framstaende vad det galler
forskning och innovation inom
halsa, sjukvard och life science,
nagot vi forstas vill hjalpa till att
sprida kunskap om.

Sveriges EU-ordférandeskap 2023

- Ordférandeskapet i ministerradet roterar
mellan EU:s 27 medlemslander var sjatte
manad.

> Sverige var ordférande 1januari — 30 juni 2023.

> Som ordférande ledde Sverige cirka 2 000
moten i Bryssel och i Luxemburg, och cirka
150 moten i Sverige.

> Utdver ministrarna ledde ungefar 200
svenska tjanstepersoner olika arbetsgrupper i
radet.

> Ordférandeskapet 2023 var Sveriges tredje,
Sverige har tidigare varit ordférande 2001 och
20009.
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Kronprinsessan i samtal med statsrddet Jakob Forssmed. Prins Daniel i samtal med Petra Noreback,
Foto: Pelle T Nilsson/SPA statssekreterare hos statsrddet Jakob Forssmed.
Foto: Pelle T Nilsson/SPA

Foto fran utstaliningen under hognivakonferens Foto fran utstéllningen under Hognivamote om
om Cancer antibiotikaresistens (AMR)
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Kronprinsessparet tillsammans med deltagarna i hégnivamaétet om AMR. Foto: Claudio Bresciani/TT



TILLSAMMANS FOR
- UKRAINA

Ukraina samlar hélso- och sjukvardens

nyckelaktorer

Sedan Rysslands fullskaliga invasion av Ukraina i februari . .
2022 sa har Swecare fatt diverse forfragningar fran vart Mikaela Anner"ng
natverk kring hur de kan bidra. P4 senare tid har frdgorna Swahn

aven gallt vad inom halso- och sjukvardsomradet som Regional Director

gors och av vem. Regeringens starka vilja att stotta och
bidra pa olika satt ledde till att Swecare tillsammans med

Socialdepartementet arrangerade konferensen “Support

to the Recovery and Development of Health Care in

Ukraine” i borjan av december. Over 100 personer deltog Viljan att fortsatta reformera

med representanter fran offentlig och privat sektor halso- och sjukvarden under

liksom akademi och civilsamhélle. pagaende krig ar imponerande.
Sverige vill vara med och bidra

Deltagande av bade Jakob Forssmed och Acko med allt fran infrastruktur, smarta

Ankarberg Johansson samt Ukrainas halsominister Viktor l6sningar for digital vard och

Liashko ar ett tecken pa viljan till nara samarbete kompetensutveckling inom

landerna emellan pa halsoomradet. Som en del i tematiska omrédep som cancer,

konferensen hélls initiala samtal kring nagra tematiska |Qfekt|onsprevent|on eller mental

omraden: halsa.

o Training and education

> AMR and infection prevention and control
> Mental health and psychosocial support
> Healthcare infrastructure, hospitals and health care facilities

Samarbetsavtal mellan hilso- och sjukvardens
aktorer och Ukraina

Under konferensen undertecknades ett
samarbetsavtal inom halsa mellan Ukraina och
Sverige, dar bland annat vikten av samarbete inom
psykosocialt arbetet. Ytterligare tre samarbetsavtal
slots under besoket.

Det svenska foretaget Elekta, som arbetar med
stralterapi mot cancer, sl6t ett avtal med Ukrainas
halsodepartement inom cancerbehandling om
bland annat onkologisk behandling. Karolinska
Universitetssjukhuset slot tva samarbetsavtal med
Ukrainska sjukhus.




Konferens om stod till Ukraina samlade
halso- och sjukvardens nyckelaktérer

Viljan att stdtta Ukraina ar stor bland den svenska
halso- och sjukvardens aktorer, bade offentliga och
privata. Den 1 december holl Swecare och
Socialdepartementet konferensen "Conference on
Support to the Recovery and Development of
Health Care in Ukraine”, for att ta vara pa
engagemanget och diskutera hur det svenska
stodet bast kommer till nytta.

Socialminister Jakob Forssmed och
sjukvardsminister Acko Ankarberg Johansson var
vardar for konferensen, som samlade ett hundratal
representanter fran myndigheter, naringsliv, civila
samhallet, sjukhus och akademin, samt europeiska
och internationella aktorer som Europeiska
Kommissionen, Varldshalsoorganisationen och
Varldsbanken. Ukrainas halsominister Viktor
Liashko deltog ocksa pa plats.

Avtal om langsiktigt samarbete

Under konferensen undertecknade de tre
ministrarna ett samarbetsavtal mellan Sverige och
Ukraina. Avtalet kommer att skapa férutsattningar
for langsiktigt samarbete, erfarenhetsutbyte och
kunskapsdverforing mellan Socialdepartementet
och det ukrainska halsodepartementet pa
omraden som lakemedel, antibiotikaresistens,
psykisk halsa, rehabilitering, cancervard och
kompetensforsorjning inom halso- och sjukvarden.

Acko Ankarberg Johansson
SIJUKVARDSMINISTER

Det ar en stor ara och gladje
att halsoministern Viktor
Liashko kom till Stockholm
for att delta i konferensen
och for att underteckna
samarbetsavtalet. Det visar
pa det stora intresset fran
ukrainsk sida att utveckla
samarbetet och ta del av den
svenska kompetensen pa
halso- och sjukvardens
omrade.

Artikel fran Socialdepartementet
05 december 2023



https://www.regeringen.se/tx/1292

PARTNERSHIP:
SWEDEN — UKF

Behoven i Ukraina ar stora pa grund av Rysslands
fullskaliga invasion

Sedan Ryssland inledde en oprovocerad och illegal
fullskalig invasion av Ukraina i februari 2022 ar
behovet av insatser for traumavard, rehabilitering
och insatser for psykisk halsa stort. Det kravs ocksa
insatser for att motverka uppkomst och spridning
av smittsamma sjukdomar och antibiotikaresistens.

Jakob Forssmed
SOCIALMINISTER

Pa programmet stod bland annat den svenska

. o Donationerna hanteras genom EU:s
regeringens strategi for uppbyggnads- och

krisberedskapsmekanism RescEU.

reformsamarbete med Ukraina och exempel pa Sverige har dven genom deltagande i
pagaende arbeten inom halso- och EU:s mekanism Medivac erbjudit
sjukvardssektorn. Deltagarna diskuterade ocksa vardplatser till ukrainska patienter.

vagar framat for hur svenska aktorer kan stotta
Ukrainas arbete for en starkare halso- och sjukvard,
med fokus pa reformer som skapar ett
motstandskraftigt och modernt sjukvardssystem.
Ett arbete som var pagaende redan innan kriget.
Den fullskaliga invasionen har
Sveriges stod till Ukraina dr langsiktigt forvarrat problemet med
Sedan Rysslands fullskaliga invasion av Ukraina har antibiotikaresistens och medfér
Sverige utdkat sitt humanitéra och militara stod till nya utmaningar. Det var bra att
o . e . detta sarskilt lyftes under
Ukraina i flera ommgangar och bistar ocksa med

. i LT . . konferensen, givet vilken viktig
ekonomiskt stdd, civil krishantering och stod till fraga detta ar for Sverige,

Ukrainas reformarbete och ateruppbyggnad. Det Ukraina och globalt. Det krévs
svenska stodet till Ukraina star fast och behover samarbete dver granserna for
uppfylla viktiga behov pa bade kort och lang sikt. att bemota detta stora halsohot.

Sedan kriget inleddes uppgar Sveriges stod till dver
28 miljarder kronor — militart, ekonomiskt och
humanitart. Sverige har bland annat under
sommaren och hosten genomfort donationer av

sjukvardsprodukter. Artikel fran Socialdepartementet
05 december 2023
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Acceleratorprogram skraddarsytt
for nordiska halsoteknikforetag

UK Propel startade 2022 och ar nu inne i sin
avslutande fas. Projektet har gatt ut pd att erbjuda ett
Bootcamp fér nordiska foretag. Health Innovation
Network i Leeds har hallit i programmet som ger
foretagen kunskap om de forsta stegen in pa den
brittiska marknaden. Bl a ingar en uppskattad pitch-
dag med en massa natverkande.

Genom att vara partner i sddana har projekt kan
Swecare bade erbjuda subventionerat deltagande for
medlemsforetag och 6ka egna kontakter och
kunskap om marknaden, som vi sedan kan sprida
vidare. Till detta kommer ett starkare natverk mellan
exportframjare i Norden, vilket ger ringar pa vattnet.

Den brittiska sjukvardsmarknaden ar idag hart
pressad och genomgar en nédvandig omstépning.
Det finns ett stort krismedvetande, och en insikt om
att man maste tanka nytt och fa in fler innovationer
for 6kad effektivitet och kvalitet: mer prevention, mer
digitalisering och mer innovativa Iésningar generellt
sett. Och har har nordiska foretag en potential och
majlighet att bidra till den férandringsresan. Detta
galler sarskilt for NHS prioriterade omraden, t ex
digital transformation, inkludering och jamlikhet,
hallbarhet och gréon omstallning, patient-centrering
och sakerhet liksom att 6ka personalens kompetens
och kapacitet.

Men den offentliga sjukvarden NHS ar komplicerad —
det finns inte bara ett tillvdgagangssatt och ett satt
att sélja. Man maste forstd var man som leverantor
passar in i vardekedjorna, vilken vag man ska ga for
att komma in, och natverket ar viktigt for att komma
igang. Har kan de 15 regionala Health Innovation
Networks och deras partners inom varden var till
hjalp.

Anna Riby

Regional Director

Det finns ett stort krismnedvetande,
och en insikt om att man maste
tadnka nytt och fa in fler innovationer
for okad effektivitet och kvalitet: mer
prevention, mer digitalisering och
mer innovativa lésningar generellt
sett.

Nagra tips som jag plockade upp i Leeds:

- Tank utanfor London — det ar ofta mindre

konkurrens och lattare att fa uppmarksamhet
och kontakter

 Fastna inte i "pilottrasket”, ha en plan for hur ni

gar vidare fran den fasen

+ Kontakta NHS' egna innovationshubbar for att

hitta ratt ingang - de matchar
sjukvardssektorns behov med innovationer och
produkter

- Formulera ert erbjudande sa att det svarar mot

de "unmet needs” som NHS prioriterar.

« Hitta en 'ambassador' inom NHS som gillar och

kan framja din lésning

« Var talmodig! Det tar lang tid att komma in och

hitta ratt pa den engelska marknaden.



Maria Helling
VD

Anna Riby Mikaela Annerling Stella Ezimoha Cécilia Wismar
Swahn Head of

O Operations Officer
Communications

Regional Director
Regional Director

Swecare skapar motesplatser dar
intressenter inom den svenska life
science-sektorn kan starka sina
internationella relationer.
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Marie Oberg Lindevall Erik Andsberg Johanna Furuhjelm

OneTwo Analytics Cavalio Karolinska Institutet



OVERSIKT AV ARETS

AKTIVITETER

JANUARI - FEBRUARI
AKTIVITETER

Forberedelser av material till utstallningsprojekt "Imagine
the best healthcare in the world" som stalls ut under
cancerkonferensen den 1februari i sasmband med det
svenska EU-ordférandeskapet.

Inkommande besdk fran Bryssel bestdende av sjukhus och
ett antal representanter for foretag inom LifeTech-sektorn.

Delegationsresa till Nederlanderna med fokus pa digitala
I6sningar och cancervard.

Foérsta UK Propel Boot Camp i Leeds genomférs, med en
veckas program i Leeds for de nordiska foretagen som fatt
plats i acceleratorprogrammet.

MARS
AKTIVITETER

Forberedelser av material till utstallningsprojekt "Imagine
the best healthcare in the world" som stalldes ut under
AMR-konferensen den 6-7 mars i samband med det svenska
EU-ordférandeskapet.

Rundabordsdiskussion om affarsutveckling inom varden i
Norden tillsammans med samarbetspartners i Nordic Proof.

Webbinarium om affarsmajligheterna i Japan och Sydkorea.

APRIL
AKTIVITETER

Mote med representant for kinesisk fond med intresse for
aldrevard.

Program i Berlin, tillsammans med Tysk-svenska
handelskammaren och svenska ambassaden. Utdver det
bestk pa DMEA-mé&ssan och studiebesdk pa Frauenhof
Heinrich-Hertz Institut och natverkande event med
paneldiskussion hos de nordiska ambassaderna.

Arets arskonferens pa temat EU och de nya
lagstiftningsforslagen pa halsoomradet. Hedersgaster var
Ukrainas halsominister Viktor Lyashko pa lank och den
tidigare vice halsoministern Iryna Mykuchak som medverkar
pa plats.

OVRIGT
Mote med socialminister Jakob Forssmed for att presentera
Swecares verksamhet och planering av kommmande

framjandeaktiviteter 2023.

Valkommen till Louise Thomasson, praktikant fram till
boérjan pa juni.

Nylansering av cancerbroschyren, Treating and Defeating
Cancer - The Swedish Way.

Start av kartlaggning av SCB:s exportsiffror som underlag till
den kommmande rapporten, Halsoexportbarometern 2023.

OVRIGT

Nominering till Swecare Awards 2023 6ppnar.

OVRIGT

Medlemmarna Devyser Diagnostics och AlgoDx tar hem
vinsten i Swecares Export Awards tva kategorier.

Vivalkomnar Aurora Innovation, Respiheart,
Shaarpec/Hallandia V och Royax Sweden som nya
medlemmar.

Besok pa Akademiska sjukhuset i Uppsala arrangeras for
den etiopiska ambassaddren Mehreteab Mulugeta.



OVERSIKT AV ARETS

AKTIVITETER

MAJ

AKTIVITETER

Forberedelser av material till utstaliningsprojekt "Imagine
the best healthcare in the world" som stalls ut under det

informella ministerradet, EPSCO den 5 maj, i samband med
det svenska EU-ordférandeskapet.

JUNI - JULl
AKTIVITETER

Webbinarium med fokus pa Spanien, Frankrike och Italien
tillsammans med Business Sweden.

Aterbesok fran en grupp studenter fran Augustana
Universitet.

Webbinarium om det taiwanesiska sjukvardssystemet och
affarsmojligheter.

Webbinarium om det brittiska sjukvardssystemet med fokus
pa HealthTech och digitala [6sningar inom projektet UK
Propel.

| samband med regeringens life science-konferens under
EU-ordférandeskapet arrangeras ett mingel for natverkande

och diskussioner om bl a sektorns konkurrenskraft.
Utbildningsminister Mats Persson inledningstalar.

AUGUSTI - SEPTEMBER
AKTIVITETER

Webbinarium om ersattningsstrategier pa den amerikanska
sjukvardsmarknaden tillsammans med Hoff&Lowendahl.

Inkommande besdk frdn en marockansk privat
sjukhuskedja.

Informationswebbinarium om UK Propel Bootcamp infér
start av den andra ansékningsomgangen.

OVRIGT

Utstallningsprojekt "Imagine the best healthcare in the
world" stalls ut under Karolinska Universitetsjukhusets
konferens om Cancer, equality and Europe's Beating
Cancer Plan.

Besok pa Vitalis, Goteborg.

OVRIGT

Projektparterna under UK Propel besdker England for att
Oka kunskapen om det brittiska systemet, utveckla
partnerskapet och knyta kontakter med liknande aktorer.

Arbetet med Swecare Podcast fortldper. Testinspelning av
tva pilotavsnitt.

Fjarde upplagan av rapporten Halsoexportbarometern
publiceras, med roster fran vara medlemsforetag.

Vinnova ger uppdraget att arrangera ett program for en
inkommande israelisk delegation under hosten. Arbetet
startar internt.

Varterminens praktikant slutar.

Tillsammans med partners i Finland och Estland lamnas
en ansékan om finansiering for ett projekt under EU:s
Central Baltic Programme, omrade: Innovative Business
Development 1. More export by SMEs.

OVRIGT

Vi halsar valkommen Worldish och Al Medical Technology
valkomna som medlemmar.

Deltagare i en resa till Israel pa temat Transformational
Healthcare of Tomorrow som forberedelse av den
inkommande israeliska delegationen, arrangerad av
Vinnova och Business Sweden. Delegationsledare arr
Niclas Jacobson, Socialdepartementet.

Valkommen till Dylan Collin, praktikant fram till 15
december.



OVERSIKT AV ARETS

AKTIVITETER

OKTOBER
AKTIVITETER

VD traff med statssekreterarna Petra Noreback och Miriam
Soderstrém som vardar. | ett modererat samtal resonerar
Elekta, Essity och Doctrin kring branschens behov och
6nskemal pa framjandeomradet.

Seminarium om Al-baserat verktyg som underlattar foretags
marknadsintrade; en uppféljning till den tidigare
delegationsresan till Nederlanderna.

Delegationsresa till Boston med fokus pa den senaste
utvecklingen inom digitalisering, Al och hallbarhet.
Delegationsledare var Niclas Jacobson,
Socialdepartementet.

NOVEMBER - DECEMBER
AKTIVITETER

Life-science mingel pa GoCo i MéIndal pa temat innovation,
internationalisering och export.

Konferens "Support to the Recovery and Development of
Health Care in Ukraine" genomfors tillsammans med
Socialdepartementet. Inledningsanféranden av Jakob
Forssmed, Acko Ankarberg Johansson och hedersgasten
Viktor Liashko, Ukrainas halsominister.

Swecare arliga julmingel med éver 80 gaster.
Statssekreterare Petra Noreback haller ett inledande
anforande. Platform healthbysweden.se och Swecare
podcast lanseras samtidigt.

Swecare podcast - Health by Sweden, lanserar sitt forsta
avsnitt.

Den digitala plattformen far nytt utseende och nytt namn:
HealthbySweden.com.

OVRIGT

Ansdkan till EU:s Central Baltic Programme gar vidare till
andra ansdkningsomgangen, ansdkan lamnas in.

Inkommande israelisk delegation skjuts pa grund av
oroligheterna i landet pa framtiden.

Medlemmarna Medfield Diagnostics och Tada Medical
antas till UK Propel Bootcamp.

Talare pa nordisk konferens pa temat hallbar sjukvard.

Studieresa till Taiwan stalls in.

OVRIGT

Vinnova beslutar att forlanga projektet for
innovationssamarbete med bl a Israel.

| samarbete med natverket Aging 2.0 lanseras en rapport
om den svenska marknaden for valfardsteknologi.

Styrelsen aker pa sin forsta resa tillsammans for att besdka
Goteborg och xx.

En medlemsundersokningen skickas ut till alla
medlemmar med syftet att fa feedback pa verksamheten
samt underlag till verksamheten framat.

En utvardering av styrelsens arbete genomfors.

En prao-elev fran Sofia grundskola i Stockholm tas emot.

Hostterminens praktikant slutar.



KORT FAKTA

Organisation
Swecares kansli bestod i slutet av 2023 av sex personer, varav fem ordinarie anstallda och en praktikant.

Swecares kansli 2023

Ordinarie verksamhet:

VD, Maria Helling, fr o m 2011-05-01

Operations Officer, Cécilia Wismar, fr o m 2011-08-15

Regional Director, Anna Riby, fr o m 2013-01-10

Regional Director, Mikaela Annerling Swahn, fr o m 2014-05-08

Head of Communications, Stella Ezimoha, fr o m 2022-01-01t o m 2022-12-31 tidsbestamd Projektledare, fast
anstallning fr o m 2023-01-01

Praktikant, Louise Thomasson, fr o m 2023-01-23 t o m 2023-06-09

Praktikant, Dylan Collin, 2023-09-05-2023-12-15, tidsbestamd anstallning 2023-12-15-2023-12-31

Swecares revisor 2022
Thomas Lonnstrom, auktoriserad revisor, Insikt & Asikt Revision AB

Swecares styrelsesammantraden 2023

Stiftelsen Swecares styrelse
Period: 01/01 - 31/12 2023

Ordférande
Agneta Karlsson fr o m 30 april 2021

Styrelsesammantriaden Stiftelsen Swecare
23-02-21 Styrelsemote

23-04-27  Arsmote med arskonferens

23-04-27 Konstituerande styrelsemote

23-06-01 Styrelsemote

23-09-28 Styrelsemote

23-11-06 Styrelseresa till Géteborg, 6-7 november
23-12-07 Styrelsemoéte
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